
ผลการด าเนินงานตามแผนการจัดการความรู้ (KM) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖3 

(รอบ  12  เดือน) 
คณะนิติศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 

 
 

จ านวนโครงการ        2    โครงการ  
- ด าเนินการแล้ว         2  โครงการ  
- อยู่ระหว่างด าเนินการ       ........  โครงการ  
- ยังไม่ได้ด าเนินการ      .........  โครงการ 

 

จ านวนตัวชี้วัด      2    ตัวชี้วัด  
- บรรลุเป้าหมาย     2  ตัวช้ีวัด  
- ไม่บรรลุเป้าหมาย   ......    ตัวชี้วัด  
- ยังไม่มีผลการประเมิน     ......   ตัวชี้วัด  

ร้อยละของตัวช้ีวัดที่บรรลุเป้าหมาย 100 

 

 

 



 

ล าดับ 
ชื่อโครงการ/

กิจกรรม 
กลุ่มเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน สถานะ ระยะเวลา 

การบูรณา
การกับการ

ท างาน 

องค์ความรู้ 
Tacit Knowledge Explicit Knowledge หน่วยงาน 

1  (ด้านการผลิต
บัณฑิต) 
โครงการจัดการ
ความรู้เรื่อง 
“การพัฒนาการ
เรียนการสอน” 

- คณาจารย์และ
บุคลากรคณะ
นิติศาสตร์ ไม่
น้อยกว่า 5 คน 
 

8 เม.ย.63  มี.ค.-เม.ย. 
2563 

การบูรณา
การระหว่าง
งานวิจัย
และการ
ผลิตบัณฑิต 

1. การพัฒนาการเรียนการ
สอน ภายใต้โครงการพัฒนา
กระบวนทัศน์  โดยเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
2. การจัดการเรียนการสอน
ที่สอดคล้องกับภาวการณ์ที่
เปลี่ยนแปลง 

การพัฒนาการเรียนการ
สอนภายใต้โครงการ
พัฒนากระบวนทัศน์โดย
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญที่
สอดคล้องกับภาวการณ์ที่
เปลี่ยนแปลง 

คณะนิติศาสตร ์

2  (ด้านผลิตวิจัย) 
โครงการจัดการ
ความรู้เรื่อง 
“การน าเสนอ
งานวิจัยใน
ต่างประเทศ” 

- คณาจารย์และ
บุคลากรคณะ
นิติศาสตร์ ไม่
น้อยกว่า 5 คน 

8 เม.ย.63  มี.ค.-เม.ย. 
2563 

การบูรณา
การระหว่าง

งานวิจัย
และการขอ
ต าแหน่ง

ทางวิชาการ 

1. ประสบการณ์และเทคนิค
การเขียนงานวิจัยทาง
นิติศาสตร์ เพื่อน าเสนอใน
ต่างประเทศ 
2. ค าแนะน าในการเตรียมตัว
เพื่อ น าเสนองานวิจัยใน
ต่างประเทศ 
 

แนวทางและ
กระบวนการในการ
เตรียมความพร้อม
ส าหรับ การน าเสนอ
งานวิจัยในต่างประเทศ 

คณะนิติศาสตร์ 

 

 
หมายเหตุ  ๑. ความรู้ที่ฝังอยู่ในคน (Tacit Knowledge) เป็นความรู้ที่ได้จากประสบการณ ์พรสวรรค์หรือสัญชาติญาณของแต่ละบุคคลในการท าความเข้าใจในสิ่งต่าง  ๆเป็นความรู้ที่ไม่สามารถถ่ายทอดออกมาเป็น

ค าพูดหรือลายลักษณ์อักษรได้โดยง่าย เช่น ทักษะในการท างาน งานฝีมือ หรือการคิดเชิงวิเคราะห์ บางครั้ง จึงเรียกว่าเป็นความรู้แบบนามธรรม 
              ๒. ความรู้ที่ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) เป็นความรู้ที่สามารถรวบรวม ถ่ายทอดได้โดยผ่านวิธีต่างๆ เช่น การบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร ทฤษฎี คู่มือต่าง  ๆและบางครั้งเรียกว่าเป็นความรู้แบบรูปธรรม 
              3. สถานะ    หมายถึง  บรรลุเป้าหมาย    หมายถึง  ไม่บรรลุเป้า     หมายถึง  อยู่ระหว่างด าเนินการ      หมายถึง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 


